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“"Egoaqizia es
un modo de
estar en la
vida”

Blanca Elena Cabezudo,
presidenta de Egoaizia.




15 ANQS SEMBRANDO SOLIDARIDAD

Celebrar el camino, proyectar el futuro

Hace veinticinco aflos comenzamos a  entender
Egoaizia no solo como una asociacion, sino como un modo
de estar en la vida. Lo que nacié como un compromiso
local en Eibar se ha convertido en una red de alianzas que
conecta comunidades en Africa, América del Sur y Euskadi.

2025 no ha sido un aino mds.

Ha sido un afio de celebraciéon, de reconocimiento y de
expansion. Celebramos 25 afios de recorrido colectivo,
recibimos el Premio Agustin Ugarte como reconocimiento
a una trayectoria sostenida en el tiempo y dimos un paso
significativo al ampliar nuestra presencia territorial con el
proyecto Donostia Baloreekin.

Pero este afo
también marca algo
mds profundo:

una nueva etapa.

Tras un proceso de reflexion compartida, hemos aprobado
nuestro nuevo Plan Estratégico 2025-2030, una hoja de
ruta que recoge 25 aflos de aprendizajes y nos proyecta
hacia el futuro. Este plan refuerza nuestra apuesta por una
transformacién “gLocal”, por el fortalecimiento de alianzas
y por actuar con compromiso ante un mundo en constante
cambio.

En Tigray (Etiopia), con la puesta en marcha del Centro de
Estudios Humanitarios y la colaboracion con la Universidad
de Deusto, domos ademds un paso hacia la generacion de
conocimiento desde la experiencia. Porque creemos que
transformar realidades también implica reflexionar sobre
ellas, sistematizar aprendizajes y compartirlos.

www.egoaizia.org

EGOAIZIA

Seguimos acompafiando procesos en el Alto Piura, en la
Amazonia, en Cusco, en Tigray.. Seguimos impulsando el
consumo responsable, la educacién critica y la participacion
comunitaria en Euskadi. Y lo hacemos, como siempre, desde
la dignidad de las personas, la justicia social y una mirada
feminista que atraviesa todos nuestros procesos.

Cumplir 25 afios no es solo mirar atrds con orgullo.
Es asumir la responsabilidad de seguir construyendo
futuro.

Gracias a quienes camindis con nosotras.
Lo que viene, lo construiremos juntas.




1. Egoaizia: un modo de estar en la vida

2. 25 anos sembrando solidaridad

3. Tejiendo puentes

4. Sostener la vida

5. Transformar desde lo cercano

6. Comunidad que se articula en red

7. Transparencia y sostenibilidad

EGOAIZIA

Toribio Etxeberria 26 Ap. 77,
20600 Eibar. Gipuzkoa
info@egoaizia.org

+34 943 20 36 32
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25 Aniversario

En 2025 celebramos nuestros 25 afos de vida como
Egoaizia, y lo hicimos como mejor sabemos: juntas, con
memoria, emocion y mucha energia compartida.

El 22 de noviembre nos reunimos en Eibar bajo el lema
“Amore eman barik” para celebrar un cuarto de siglo de
compromiso, aprendizajes y alianzas construidas entre lo
local y lo global.

Fue un evento lleno de reencuentros, sonrisas y recuerdos.
Através del video conmemorativo, testimonios, sorpresas
y un espacio distendido para compartir, recorrimos estos
25 afios de cooperacion, educacion y transformacion
social, recordando los proyectos que nos han traido
hasta aqui y las personas que los han hecho posibles.

Mds que una celebracion, fue una afirmacion colectivar:

Egoaizia es comunidad, es red, es constancia y también
ilusién renovada.

Cumplir 25 afios no es solo mirar atrds con orgullo, sino
mirar hacia adelante con la misma conviccion que nos
vio nacer.

ERZA
SILENDID

Samuel Vela e Iiaki Luis nos
entregaron el premio otorgado
a La Fuerza del Silencio por
el Certamen Nacional de
Cortometrajes de Orcasitas.




Premio Agustin
Ugarte 2025

Este afo recibimos el Premio Agustin Ugarte, otorgado
por la Diputacién Foral de Gipuzkoa, un reconocimiento
que pone en valor el trabajo sostenido durante afos en
favor de la justicia social, la solidaridad internacional y
el compromiso comunitario.

Este premio llega en un momento especialmente
significativo, coincidiendo con nuestro 25 aniversario,
y representa no solo el reconocimiento a los proyectos
desarrollados, sino al esfuerzo compartido de socias,
voluntariado, personas colaboradoras y organizaciones
aliadas que han caminado junto a nosotras a lo largo de
este recorrido.

Mds que un punto de llegada, entendemos este
reconocimiento como unimpulso paraseguir trabajando
desde lo local con mirada global, fortaleciendo redes y
construyendo alternativas solidarias desde la coherencia
y el compromiso.

141 proyectos locales, de cooperacion internacional y de accién humanitaria en paises como Peru, Colombia,

Honduras, la Republica Democrdtica del Congo y Etiopia acompafiando a mds de 109.800 personas.

www.egoaizia.org



Tejiendo
puentes

DONOSTIA
BALOREEKIN

En 2025 fortalecimos algo que ha sido esencial desde nuestros inicios:
las alianzas.

Creemos en el trabajo en red, en el intercambio de saberes y en el
encuentro entre personas organizadas que, desde distintos territorios,
comparten una misma conviccion: la transformacion es colectiva.

Este afio esos puentes se hicieron especialmente visibles.

Donostia: nuevos espacios de encuentro

Con el proyecto Donostia Baloreekin iniciamos una nueva etapa
territorial en Donostia-San Sebastidn, ampliando nuestra presencia
y fortaleciendo el trabajo conjunto con asociaciones como Paz y
Solidaridad, Saretuz, REAS y la Red de Comercio Justo de Donostia.

En un contexto marcado por la expansiéon del turismo y la economia
digital, el proyecto, apoyado por el Ayuntamiento de Donostia-San
Sebastidn, impulsa la defensa de los derechos laborales y promueve
un consumo mds consciente y responsable, centrado en lo local.
Apostamos por generar conciencia critica sobre coémo nuestras
decisiones de consumo impactan tanto en nuestras ciudades como en
comunidades del Sur global, donde el modelo actual de produccién y
extraccion vulnera derechos humanos y ambientales.

Este paso no supone abandonar nuestras raices en Eibar, sino expandir
la red, sumar complicidades y conectar mds ciudadania con realidades
globales.



Norte y Sur
en didlogo

En 2025 continuamos fortaleciendo los espacios de intercambio entre
territorios a través de encuentros virtuales y presenciales.

Junto a Andretxea y la asociacion AMUCAL en Salitral, impulsamos
encuentros online donde mujeres de Gipuzkoa y PerU compartieron
experiencias, desafios y aprendizajes desde sus propias realidades.
Este proceso, que culmina este afio, ha tejido una red de confianza y
reconocimiento mutuo que trasciende la distancia.

Con la asociacién donostiarra Harremanak promovimos un foro
regional en Piura sobre educacién e igualdad, y un segundo encuentro
virtual con la empresa eibarresa Farmacook centrado en salud y
nutricién comunitaria. Ambos espacios reafirmaron el valor del didlogo
como herramienta de construccién colectiva.

En julio viajamos a Peru acompafiadas por personas de Harremanak y
Aldatze Eskola de Eibar. Mds que una visita técnica, fue una experiencia
de escucha y aprendizaje compartido que nos recordd que la
cooperacion se sostiene en las relaciones y la reciprocidad.

Porque creemos que el acompainamiento es mds sélido cuando se
construye en red.

“La experiencia nos abrid puertas
para entender desde dentro otra realidad.”

- Valoracién de Harremanak tras la visita a Peruy

www.egoaizia.org




Encuentros
que fortalecen
vinculos

La visita de Kunom, director de 4YBIN, nuestra socia local
en Etiopia, fue uno de los momentos mds significativos
del afio. Su presencia permitié inaugurar en Eibar la
exposicion y el cortodocumental BUNA, fortalecer vinculos
académicos con la Universidad de Deusto y compartir
espacios de didlogo con organizaciones e instituciones
publicas.

Estos encuentros no son simbdlicos.
Son espacios de intercambio real,

de aprendizaje mutuo y de
construccion politica compartida




Universidad y
conocimiento
compartido

5 programas formativos validados.

54 profesionales formados en el primer afio.

Mds de 220 organizaciones vinculadas a la

red del centro

En 2025 dimos un paso importante en la dimension
académicadenuestrotrabajo.Conelapoyode eLankidetza
y en colaboracion con la Universidad de Deusto, asesores
humanitarios independientes y actores locales en Tigray,
impulsamos el Centro de Estudios Humanitarios (CHS-T),
un espacio formativo orientado a fortalecer la accién
humanitaria desde el propio territorio.

El centro nace con una idea clara: que el conocimiento
humanitario de alto nivel sea accesible para actores locales
y nacionales, esté contextualizado a la realidad del Africa
Oriental y sea gestionado desde instituciones educativas
reconocidas, como la Universidad de Mekelle, Etiopia.

Através de programas formativos dirigidos a profesionales
y organizaciones locales, promovemos que la respuesta
ante las crisis se disefie y lidere desde las capacidades del
propio territorio, avanzando en la localizacién real de la
ayuda.

Mds alld de la formacion técnica, el centro se consolida
como un espacio de diglogo e intercambio que contribuye
a una accion humanitaria mds ética, contextualizada y
sostenible.

www.egoaizia.org
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Sostener la vida




En un contexto global marcado por conflictos prolongados, crisis
climdticas y desigualdades estructurales, seguimos acompafiando
procesos que ponen la vida en el centro.

Nuestra accién humanitaria y nuestros proyectos de cooperacion
internacional no son lineas paralelas, sino partes de un mismo
compromiso: fortalecer capacidades locales, garantizar derechos
y construir resiliencia desde los territorios.

En 2025 continuamos trabajando en Africa y América del Sur,
acompafiando comunidades en contextos de crisis y procesos de
transformacién a medio y largo plazo.

Etiopia:
acompanar la
reconstruccion

En Tigray, con el apoyo de eLankidetza y Diputacién de Gipuzkoa,
continuamos acompafiando a comunidades rurales afectadas por
la guerra, combinando recuperacién de medios de vida, seguridad
alimentaria y apoyo psicosocial en un contexto aun fragil.

Durante 2025 atendimos a 2.891 familias o través de distintas
acciones orientadas a fortalecer su capacidad de recuperacién y
autonomia. Facilitamos semillas resistentes a la sequia, herramientas
agricolas y pequefios rumiantes, garantizamos alimentacion bdsica
a los hogares mas vulnerables y acompafiamos procesos de apoyo
psicosocial, especialmente con mujeres supervivientes de violencia.

www.egoaizia.org




300 mujeres con apoyo psicosocial
1.000 hogares con acceso a alimentacién bdsica
600 nifios y nifias con malnutricion atendidos/as
220 mujeres en iniciativas avicolas y ganaderas

550 agricultores y agricultoras con
herramientas y semillas

Haftey

Este aflo impulsamos ademds HAFTEY (“mi hermana”, en lengua
local), una iniciativa propia financiada mediante crowdfunding, que
ha contado con el apoyo de Ximena Borrazds, Edgar Gutiérrez,
la farmacia Areitio, Apodaka S.L, entre otras contribuciones
solidarias, dirigida a 12 mujeres sobrevivientes de violencia
basada en género.

A través de espacios seguros, ceremonias tradicionales del
café, formacién en microemprendimiento y apoyo productivo,
se acompafian procesos de recuperacion que fortalecen su
autonomia econdémica y resiliencia.

Como compartia una de las participantes:
“Aprendi que mi historia no es solo una historia de sufrimiento,
también puede ser una historia de esperanza y fortaleza.”

Seguimos apostando por respuestas que conecten lo urgente con lo
sostenible, poniendo a las personas y sus capacidades en el centro.



America del Sur: Mujeres que
inciden y transforman

En los distritos del Alto Piura continuamos acompafiando a
mujeres rurales en la defensa de sus derechos sexuales y
reproductivos, fortaleciendo su liderazgo y su capacidad
de incidencia en el dmbito local.

Durante 2025 las redes de mujeres consolidaron su
organizacién interna, renovaron directivas y construyeron
agendas propias vinculadas a la prevencién del embarazo
adolescente y a la defensa de una vida libre de violencia.
Su participacion en espacios distritales de concertacién
permitié que sus propuestas fueran consideradas en planes
de accion locales, reforzando la respuesta institucional desde
una mirada de género.

it g foresd
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El trabajo articulado con profesorado y personal de salud
permitid mejorar la calidad de la atencidon en contextos
rurales, avanzando hacia respuestas mds coordinadas y
cercanas a la comunidad.

No se trata solo de sensibilizacién, sino de fortalecer
capacidades para decidir, exigir y participar.

Las movilizaciones del 8M y el 25N continuaron siendo
espacios de afirmacion colectiva, donde la voz de las mujeres
se expresa con mayor seguridad y reconocimiento.

Este proceso confirma que cuando las mujeres se organizan,
transforman no solo sus propias vidas, sino también las
dindmicas institucionales de sus territorios.

“Ya somos reconocidas, ya nos conocen y participamos”. - Integrantes de AMUCAL, Salitral

www.egoaizia.org




Gobernanza
local

Durante 2025 uno de los ejes centrales del trabajo en el
Alto Piura fue el fortalecimiento de las instancias locales
de articulacion, promoviendo una coordinacion mds eficaz
entre autoridades, servicios publicos y organizaciones
comunitarias.

A través del acompafiamiento técnico y la planificaciéon
conjunta, se incorpord informacion actualizada sobre
brechas prioritarias como la anemia infantil, el embarazo
adolescente y la violencia de género, lo que permitid
priorizar intervenciones en las zonas de mayor vulnerabilidad
y orientar mejor los recursos disponibles.

Asimismo, se dio continuidad al fortalecimiento de la gestion
de servicios bdsicos, especialmente en el acceso al agua
potable, impulsando espacios de seguimiento, rendicion
de cuentas y mejora en la coordinacion entre actores
locales. Este proceso contribuye a consolidar dindmicas
mds participativas y corresponsables en la gestion publica,
reforzando la capacidad institucional desde el territorio.

El trabajo en gobernanza no se limita a mejorar indicadores,
sino a fortalecer sistemas locales capaces de sostener
politicas publicas mds equitativas y eficaces en el tiempo.




Cuidar la
primera infancia

En Salitral y sus centros poblados continuamos fortaleciendo
la atencién a la primera infancia en contextos de alta
vulnerabilidad, con especial atencion a la prevencién de la
anemia y la desnutricién infantil.

Durante 2025 se consolido el Programa de Acompafiamiento
Familiar como una estrategia clave para mejorar la nutricién y
el desarrolloinfantil temprano. A través de visitas domiciliarias,
campafias comunitarias y centros de estimulacion temprana,
acompafiamos a familias en prdcticas de cuidado,
alimentacién y salud, promoviendo entornos mds seguros y
saludables para nifias y nifios.

Este trabajo se sostiene en la cercania, la escucha y el
acompafiamiento  continuo,  reforzando  capacidades
familiares y comunitarias para garantizar el derecho a una
infancia saludable.

94 niflas y nifos acompariados/as en el
programa familiar

5.264 visitas domiciliarias

242 nifias y nifios atendidos/as en
campafias nutricionales

www.egoaizia.org




Educacion para
el cambio

En Fe y Alegria 44 (Cusco) y Fe y Alegria 63 (Trujillo)
consolidamos procesos educativos con enfoque intercultural
y de equidad. A través del arte, la lectura, la musica y
metodologias  participativas,  fortalecimos  habilidades
socioemocionales y promovimos entornos escolares mds

seguros.

43 docentes acompafados/as

227 estudiantes en talleres
artisticos y musicales

501 madres y padres participantes

1.883 atenciones sociosanitarias




Amazonia:
identidad y
autonomia

El proyecto CUSHMA culmind su proceso formativo con
artesanas ashdninkas en la comunidad San Miguel Centro
Marankiari. Seis mujeres desarrollaron colecciones propias
integrando disefio contempordneo y técnicas ancestrales.

Uno de los hitos fue la construccion de la Casa de Artesanas,
un espacio comunitario para preservar y compartir el arte
textil tradicional, fortaleciendo la autonomia econdémica y
cultural de las participantes.

El conjunto de proyectos de cooperacion en América del Sur
desarrollados durante este periodo ha sido posible gracias al
apoyo de Fe y Justicia, Diputacién Foral de Gipuzkoa y los
Ayuntamientos de Eibar, Donostia-San Sebastidn, Lazkao,
Berriz, Irun y Renteria.

www.egoaizia.org
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Consumo responsable
como prdctica cotidiana

El consumo responsable sigue siendo uno de los ejes
centrales de nuestro trabajo en Euskadi. A través de la red
Eibar Eraldatuz, con el apoyo del Ayuntamiento de Eibar
y de la Diputacién de Gipuzkoa, impulsamos un modelo
de economia social y solidaria que conecta comercio local,
sostenibilidad ambiental, equidad y justicia global.

Actualmente son 29 los comercios y servicios que forman
parte del mapa interactivo, consolidando una red que facilita
a la ciudadania identificar alternativas comprometidas con
valores éticos y ambientales.

N Lt o
o Lipar Eatoamut!

El mapa no es solo una herramienta digital: es una invitacién
a repensar nuestras decisiones de compra y su impacto
en las personas y el planeta.

Durante 2025 reforzamos su uso pedagdgico mediante
talleres en centros educativos como Uni Eibar-Ermua, donde
41 alumnos y 27 alumnas reflexionaron sobre la relacion
entre consumo, desigualdad y derechos humanos a través
de dindmicas participativas.

El 82% del alumnado afirmé que la transparencia y la inversidn social deberian ser prioritarias en
la banca. Sin embargo, nadie conocia opciones de banca ética.

Un dato que evidencia la necesidad de seguir generando informacion y alternativas visibles.

www.egoaizia.org




La X Feria de Consumo Responsable, celebrada en la
Plaza Unzaga, marcd una década consolidando este
espacio como referente en Debabarrena. La jornada reunid
propuestas educativas y participativas como talleres de
arquitectura sostenible con Adarabar, juegos de madera de
Eko Oiz, ECOrecetas, puestos agroecoldgicos de Biolur y la
exposicion de Mugarik Gabe en defensa de la soberania de
los pueblos centroamericanos.

En estos diez afios han colaborado hasta 34 comercios
distintos, fortaleciendo una red local comprometida con
alternativas econémicas mds justas.

“Dana zoragarri, ez dakit zela hobeto laike”
-valoracion de una participante eibarresa

Actividades impulsadas por el Ayuntamiento de Eibar y Diputacion de Gipuzkoa

El Dia Internacional del Comercio Justo y el Concurso de
carteles volvieron a convertirse en espacios de sensibilizacion
colectiva que combinaron ludoteca, juegos cooperativos y
productos de comercio justo, acercando alternativas éticas
a publicos diversos. Mds de 50 nifias y nifios participaron en
estas actividades, generando un ambiente festivo y familiar
en torno a la justicia global y el consumo consciente.

Transformar desde lo cercano significa generar alternativas
reales y visibles, donde la ciudadania no solo reflexiona, sino
que puede elegir de manera diferente
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Narrar lo que
No se ve

En 2025 reforzamos nuestro trabajo de sensibilizacién a través
del lenguaje audiovisual y expositivo, acercando a la ciudadania
vasca realidades que rara vez ocupan titulares.

La exposiciéon y el cortodocumental “BUNA: Voces tras el
silencio” del director Ifaki Luis, con el apoyo de eLankidetza,
se consolidaron como uno de los espacios mds significativos
de encuentro en torno a la situacion de las mujeres en Tigray,
Etiopia. A través de testimonios y de las fotografias realizadas
por Ximena Borrazds, Edgar Gutiérrez e Ifiaki Luis, visibilizamos
procesos de resiliencia, dignidad y reconstruccion tras el conflicto.

La presentacion en Arrate Kultur Etxea, con la participaciéon de
nuestra socia etiope 4YBIN, y con la presencia del Alcalde de
Eibar en el acto de apertura, permitié profundizar en el contexto
y generar un didlogo directo con el publico. Posteriormente,
la exposicion inicid su recorrido por las Casas de Cultura de
Donostia (Okendo, Aiete, Ernest Lluch), ampliando su alcance y
contribuyendo a visibilizar una realidad a menudo silenciada.

Las fotografias de la Ceremonia del Café, realizadas por
Inaki Luis, también formaron parte de la X Feria de Consumo
Responsable, reforzando el vinculo entre accion global y
conciencia local.

“Trae al aqui y ahora una realidad que no abre
telediarios. Otra guerra ‘desconocida y lejana’.
Excelente trabajo el de Egoaizia.”

- la voz de una persona visitante

www.egoaizia.org




EGOAIZIA PRESENTA

LA FUERZA
DEL SILENCIO

La Fuerza del Silencio

El cortodocumental “La Fuerza del Silencio”, dirigido por Samuel W ey g%
Vela y producido por LuzNorte Films, con el apoyo de eLankidetza, i;::' - % “mszﬂg ifym E“*s f }
e <7 2025 T~ - CINE
INVISIBLE

continud su recorrido por festivales nacionales e internacionales, BT
siendo seleccionado en 14 certdmenes y galardonado con 4 premios.

, o, . . b AL f e & 3
A través de su proyeccion seguimos generando espacios de escucha e ¢ ] \(?mr\»:,lpﬂ‘}i’ gxu's'l’(:{"
. . . . R, i 4 et o
y reflexion colectiva sobre las violencias invisibilizadas en contextos i:-,iﬁ"“-- - Nl N 2 /@!

de guerra.

“La Fuerza del Silencio” ya suma 14 festivales en los que ha Ver trailer
sido seleccionada y 4 premios; un recorrido emocionante
que sigue creciendo.
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Egoaizia es una comunidad que se
construye en alianza.

En 2025 continuamos fortaleciendo colaboraciones estratégicas
como la que mantenemos con BIOLAN, gracias a la cual tres jovenes
mujeres rurales del PerU accedieron a estudios superiores. Apostar
por su formacion es apostar por nuevas generaciones capaces de
transformar sus comunidades.

Nuestra participacion en la Red de Sostenibilidad Ambiental en
la Lucha contra la Pobreza y en la Campafia Mundial por la
Educacién (CME) refuerza también nuestro compromiso con la
incidencia colectiva. En el marco de la Semana de Accién Mundial
por la Educacién (SAME 2025), centrada este afio en la educacion en
emergencias, nos movilizamos junto a organizaciones de mds de 124
paises para reivindicar el derecho a una educacion de calidad para
todas las personas.

La colaboraciéon con Don Bosco FP - Kimika y Enraiza Derechos es
otro ejemplo de cdmo conectamos lo local con lo global. El alumnado
del Ciclo Superior de Fabricacién de Farmacia y Biotecnologia
trabajé en equipo para responder a los desafios generados por las
inundaciones en el Alto Piura (Pery), desarrollando una propuesta
de repelente contra el dengue. Una experiencia que une formacion
técnica, conciencia social y compromiso internacional.

Egoaizia es posible porque se construye en red: empresas comprometidas, centros educativos,
organizaciones sociales, voluntariado y cooperantes que creen que la transformacién es colectiva.



Cooperantes
2025

Este afio, Elisa Sagredo y Daniel Blasco
realizaron su estancia en Piura y Cusco,
donde acompafiaron procesos educativos y
fortalecieron organizaciones comunitarias,
ademads de desarrollar herramientas pedagdgicas
y diagndsticos tecnoldgicos en centros rurales.

Mds alla de las tareas realizadas, su experiencia
estuvo marcada por el aprendizaje mutuo y la
convivencia con comunidades locales.

Como resume Elisa:

“He aprendido el valor de
lo humano y la esencia de
compartir.”

Daniel lo describe como una experiencia
“inolvidable” y lanza un consejo a futuras personas
cooperantes:

“Muévete, hablaq, rie, pregunta,
propén... sé una mds.”

“Peru ha sido la mejor escuela.”

www.egoaizia.org
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La confianza es uno de los pilares que sostiene nuestro trabajo. En 2025
continuamos gestionando los recursos publicos y privados con criterios de
responsabilidad, eficiencia y rendicién de cuentas.

Gracias al apoyo de instituciones publicas, entidades privadas, empresas
colaboradoras, socias y personas donantes, pudimos sostener y ampliar

nuestro trabajo en cooperacion internacional, accién humanitaria y educacion
para la transformacién social.

Nuestro compromiso es garantizar una gestién ética y transparente,

asegurando que los recursos lleguen a los territorios y procesos que
acompafiamaos.
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inanciancion

F

[l rublicas 9357%
Privadas 6,43%

Distribucidon de los
ingresos

Cooperacién 47,6%
Accion Humanitaria 36,1%
EpTs 12,4%

Fortalecimiento asociacion 3,9%

TOTAL

461.650,84 €
349.494,88 €
120.177,50 €
37.826,35 €

969.149,57 €

Proyectos 92,7%
Il Gostos Personal 13.4%
Gestion 1,1%
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Proyectos aprobados en 2025

FINANCIADOR TEMATICA
— AYTO. DONOSTIA Mujeres empoderadas 55.000 €
—
g DIPUTACION GIPUZKOA Primera infancia 100.000 €
P
§ AYTO. EIBAR Gobernanza local 95.000 €
=
— FUNDACION KUTXA Mujeres empoderadas 20.000 €
TOTAL COOPERACION 270.000 €
T
'%E" DIPUTACION GIPUZKOA Recuperacioén integral 40.000 €
% APODAKA Empoderamiento de mujeres 24717 €
% eLankidetza Recuperacion integral 200.000 €
TOTAL A. HUMANITARIA 264.717 €
DIPUTACION GIPUZKOA Consumo Responsable 50.000 €
“— AYTO. EIBAR Consumo Responsable 10.000 €
= AYTO. EIBAR Consumo Responsable 10.000 €
AYTO DONOSTI Consumo Responsable 30.000 €
TOTAL EPTS 100.000 €

www.egoaizia.org
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UNETE A EGOATIIA

Si eres una persona que comparte nuestros valores
y quieres apoyar a EGOAIZIA, puedes hacerlo de
diferentes maneras:

» Asociandote

* Haciendo donativos puntuales

* Voluntariado en eventos locales

* Donando material, bienes o servicios
» Organizando un evento solidario

* Ayudando en la difusién de EGOAIZIA

TUS DONATIVOS DESGRAVAN

¢Sabias que si haces una donacién te devuelven

parte del dinero? Puedes desgravarte tus
donaciones en la declaracidn de la renta.

ASOCIATE (=135 33 =]

www.egoaizia.org/asociate/

DONACIONES

* LABORAL KUTXA: 3035 0023 93 0231187017
* FIARE: ES10 1550 0001 2800 0074 9226
* KUTXA: ES91 2095 5035 00 9118406129

info@egoaizia.org




