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Egoaizia es el reflejo 
de una comunidad 
que sueña, actúa y 
construye

AMORE EMAN BARIK
Con el firme convencimiento de que otro mundo mejor 
es posible, en Egoaizia trabajamos desde lo local 
para construir sociedades más equitativas, solidarias, 
feministas y sostenibles.
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Queridos amigas y amigos:

Estamos en un momento especial para Egoaizia. Este nuevo Plan 
Estratégico 2025-2030 nos encuentra celebrando 25 años de compromiso 
y acción. Un cuarto de siglo en el que hemos compartido sueños, retos y 
logros, trabajando siempre por la dignidad de las personas y el cuidado 
del planeta.

Este aniversario no es solo un motivo de celebración; es también una 
oportunidad para mirar hacia adelante. Estos próximos seis años estarán 
marcados por el desafío de seguir respondiendo a las necesidades de 
un mundo en constante cambio, donde habrá viejos y nuevos conflictos 
y focos de desigualdad. Queremos afianzar nuestro compromiso con las 
comunidades que acompañamos, reforzar nuestro trabajo local y global, 
y ser un puente de solidaridad que conecte personas, lugares y acciones 
transformadoras.

El Plan Estratégico 2025-2030 representa mucho más que un documento; 
es la síntesis de nuestra esencia, de 25 años de aprendizajes, y del 
compromiso renovado con un futuro más equitativo, solidario y sostenible. 
Desde Éibar hasta Latinoamérica y África, continuaremos sembrando 
semillas de cambio, con la certeza de que juntas podemos transformar 
realidades.

Queremos aprovechar este periodo de aniversario para dar las gracias 
a quienes han sido parte de este camino: a las personas voluntarias, 
organizaciones, comunidades y colaboradoras que han hecho posible 
que Egoaizia sea lo que es hoy. Gracias por ser parte de esta historia y 
por seguir construyendo con nosotras.

Sigamos soñando y actuando juntas, porque el cambio empieza aquí y 
ahora.

Con cariño y gratitud,

PLAN ESTRATÉGICO 2025-2030
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¿QUIÉNES SOMOS?

Egoaizia nació en Éibar en el año 2000, impulsada por un grupo de mujeres 
preocupadas por la injusticia social y decididas a organizarse para 
cambiar la realidad. Somos una Organización No Gubernamental para el 
Desarrollo (ONGD), independiente, abierta y colaboradora, que trabaja 
desde el compromiso con la transformación social y la construcción de 
sociedades más equitativas, justas, democráticas, solidarias y feministas.

Nos definimos por nuestro compromiso con:

•	El desarrollo integral de las personas y comunidades con las que 
trabajamos, siempre desde la cercanía y el respeto por sus ritmos, 
culturas y contextos.

•	La construcción de realidades más equitativas, justas, democráticas, 
solidarias, sostenibles y feministas, en colaboración con otros agentes.

•	Una mirada feminista en todos los niveles de nuestra organización, 
promoviendo la igualdad y el reconocimiento de las diversidades.

•	El intercambio de conocimientos, visiones y valores, fomentando el 
aprendizaje mutuo.

•	La denuncia y transformación de las injusticias estructurales, desde 
una perspectiva crítica y comprometida.

•	La promoción de nuevos modelos de sociedad, más responsables, 
participativos y sostenibles.

Nuestro trabajo se concreta en:

•	Fortalecer la participación y el voluntariado, como motores del cambio 
social.

•	Proponer estilos de vida más responsables y sostenibles, en armonía 
con el planeta y garantizando el bienestar de las personas.

•	Despertar conciencias e intercambiar experiencias, a través de la 
educación para la transformación social.

•	Organizarnos y comprometernos para cooperar en la transformación 
de la sociedad, con el fin de que todas las personas puedan alcanzar un 
desarrollo humano sostenible.
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Egoaizia se rige por principios que reflejan nuestro compromiso con las 
personas, el planeta y la justicia social:

•	Dignidad de las personas: En todas sus dimensiones, como base de 
todo nuestro trabajo.

•	Justicia social: Único camino para garantizar el bienestar equitativo.

•	Equidad y feminismo: Promovemos igualdad de género, reconocimiento 
de las diversidades y reducción de desigualdades para una sociedad más 
justa y feminista.

•	Solidaridad y cooperación: Trabajamos hombro con hombro con 
comunidades y organizaciones.

•	Sostenibilidad: Promovemos formas de vida responsables y en equilibrio 
con la naturaleza.

•	Participación y empoderamiento: Facilitamos procesos que 
transforman y humanizan la realidad.

•	Transparencia: Garantizamos una gestión ética y responsable de los 
recursos públicos y privados.

•	Cercanía: impulsamos el trabajo desde lo local.

•	Trabajo en red: en todas nuestras acciones junto con organizaciones y 
personas comprometidas y organizadas.

NUESTROS VALORES

Soñamos con un mundo donde todas 
las personas puedan alcanzar un 
desarrollo humano sostenible, con 
igualdad de oportunidades y en 
armonía con el planeta. Trabajamos 
para lograrlo a través del aprendizaje 
mutuo, la solidaridad y la cooperación 
con personas y organizaciones que 
comparten nuestros valores.

NUESTRA VISIÓN
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Egoaizia centra su trabajo “gLocal” en dos niveles 
interconectados: global y local, fortalecidos con trabajo en 
red con otras personas, organizaciones y con la participación 
comunitaria:

QUÉ HACEMOS

Compromiso con el cambio
En Egoaizia trabajamos con pasión, solidaridad 
y responsabilidad, convencidas de que la 
transformación es posible. Cada acción que 
emprendemos busca cambiar la realidad de las 
comunidades con las que trabajamos y generar 
conciencia crítica en la sociedad.

A NIVEL GLOBAL A NIVEL LOCAL
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A NIVEL GLOBAL

1. Cooperación al desarrollo

Acompañamos a comunidades, promoviendo su desarrollo 
integral mediante proyectos que responden a sus sueños, 
necesidades y capacidades, respetando sus ritmos, culturas 
y contextos. Trabajamos desde el diálogo, el aprendizaje 
mutuo y la convivencia, para fortalecer su autonomía y 
sostenibilidad.

2. Acción humanitaria

Actuamos de manera urgente ante contextos de 
conflictos, emergencias y desastres naturales en África y 
Latinoamérica. Bajo el enfoque del triple nexo, vinculamos 
la asistencia humanitaria inmediata con estrategias de 
desarrollo sostenible y la construcción de paz, generando 
soluciones duraderas que fortalezcan la resiliencia de 
las comunidades, promuevan la estabilidad y generen 
condiciones para un desarrollo digno y sostenible.
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A NIVEL LOCAL:

3. Educación para la transformación social

Nuestro trabajo local se centra en procesos educativos 
que generan conciencia crítica y compromiso social:

Generación de conciencia crítica: Apostamos por 
procesos y actividades que acerquen diversas realidades, 
denunciando las causas estructurales de las desigualdades 
y proponiendo alternativas más justas que priorizan al 
planeta y el bienestar de todas las personas por igual.

Participación comunitaria: Fomentamos el voluntariado 
y facilitamos experiencias de intercambio para construir 
vínculos solidarios entre las personas y las comunidades 
con las que trabajamos.

Incidencia política: Trabajamos junto a plataformas y 
organizaciones para influir en políticas públicas locales, 
priorizando la cooperación internacional y el desarrollo 
sostenible.
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Estrategias
clave 
2025-2030

1.	 Promover una transformación “gLocal”

2.	 Fortalecer alianzas

3.	 Impulsar la participación ciudadana

4.	 Diversificar la financiación

5.	 ACTUAR CON COMPROMISO
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Conectando la Educación para la Transformación Social, Cooperación 
al Desarrollo y Acción Humanitaria 

A nivel global, impulsar procesos de transformación en nuevas regiones 
y países, estableciendo alianzas con entidades locales afines a nuestra 
misión y promoviendo un desarrollo integral y sostenible, con pleno 
respeto a los contextos y ritmos de las comunidades. 

En el ámbito humanitario, mejorar nuestra capacidad de respuesta ante 
emergencias con un fuerte compromiso por la localización, incorporando 
estrategias sostenibles, la construcción de paz y enfoques innovadores 
que garanticen un impacto positivo y duradero. 

A nivel local, fortalecer la educación para la transformación social y la 
conciencia crítica, conectando realidades locales y globales. 

En todos los niveles, fomentar el intercambio Sur-Norte para un aprendizaje 
mutuo y trabajar por los derechos de las mujeres, la sostenibilidad 
ambiental y los derechos humanos, creando recursos educativos para 
visibilizar nuestro compromiso.

Reforzando vínculos con actores locales y globales, visibilizando y 
amplificando nuestro impacto.

Consolidar alianzas estratégicas con actores clave a nivel local e 
internacional, y relaciones duraderas con entidades aliadas, fortaleciendo 
las redes de colaboración. 

A través de campañas de sensibilización, comunicación y visibilidad, 
impulsar el reconocimiento y apoyo a nuestras iniciativas, y lograr mayor 
incidencia en políticas públicas. 

PROMOVER UNA TRANSFORMACIÓN “GLOCAL”

FORTALECER ALIANZAS

12 PLAN ESTRATÉGICO 2025-2030



13



Cuidando y fomentando el compromiso del voluntariado y de nuestras 
colaboradoras.

Crear espacios de participación activa que motiven a la ciudadanía a 
involucrarse en nuestras acciones, despertando conciencia crítica y 
compromiso social. 

Cuidar y reforzar el voluntariado, asegurando que las personas que 
colaboran con Egoaizia se sientan valoradas y comprometidas a largo 
plazo.

Consolidando y ampliando fuentes de ingresos públicas y privadas.

Diversificar nuestras fuentes de financiación, combinando el apoyo de 
instituciones públicas, entidades privadas y aportaciones individuales. 
Garantizar la sostenibilidad económica a la par que expandir el alcance 
de nuestras acciones.

Reflexionar y actuar con el convencimiento de que un mundo mejor es 
posible, guiándonos por nuestro lema: “Amore eman barik.”

IMPULSAR LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA

ACTUAR CON COMPROMISO

DIVERSIFICAR LA FINANCIACIÓN
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Construimos, desde la solidaridad 
y la cooperación, caminos hacia 
un desarrollo humano sostenible, 
con igualdad de oportunidades y 

en armonía con el planeta

Egoaizia, juntas hacia el 
cambio.
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www.egoaizia.org

EGOAIZIA
Toribio Etxeberria 26 Ap. 77, 20600 Eibar
egoaizia@egoaizia.org
+34 943 20 36 32


